LIKELONNSLOFT?

Historisk seier eller sviktet
fagbevegelsen?

Hvilken rolle spilte arbeidsgiver?




Krav fra kvinner pa tvers

3 milliarder utafor ramma i offentlig
sektor

Likelgnn og lavignn
Lovfesta rett til heltidsarbeid
Likestilling turnus/skift




Partene om likelgnnspott

* Finansminister S. Johnsen; vi ma spare
* NHO; setter arbeidsplasser i fare

* Leder i KS; neil til likelgannspott

* Nestleder | Spekter; nei takk!
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Oppgjoret i privat sektor

* Kamp om likelgnn

* Streiker mot sosial dumping
* Nye minstelgnnsgarantier

* Forsvar av kollektive avtaler

Viktige seire for fagbevegelsen!




Historisk seier i staten?

LO Stat, Unio og YS i felles kamp

* Starre gkonomiske ramma

* Forsvarte felles tariffavtale

* Forsvarte normalarbeidsdagen N
* Hgye generelle tillegg -::

* Justeringsoppgjer med likelannspott o::q

e Sterke f@rinier for lokale forhandlinie-r°i°tﬂ



Streik i kommunesektoren

Fagforbundet, FO, SL, UNIO og YS

— 13 dager m. streik for likelgnn og
uttelling for kompetanse

Krav fra KS; 3

- Mer individuell Ignn : .'

- Starre grad av lokal lannsdannelse ..o.‘
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Streik ga seier!

* Generelt tillegg pa minst kr. 7.100
* Nye minstelgnnssatser
- 10 ars ansiennitet kr 17.000 — 25.500
- 20 ars ans. minst kr 318.300
Faringer for lokale lannfornandlinger;
- uttelling for spesial-/EVU-kompetanse, e




Oppgjoret i helsesektoren

Generelt tillegg pa 11 — 14.000, seint
virkningstidspunkt — 01.10

Ingen lokale lgnnsforhandlinger
Turnus- og skiftarbeid likestilt?
Kompetansekartlegging




Viktige seire for likelgnn
— kampen fortsetter

* Resultat etter lokale forhandlinger?

* Eilgnn a leve av — begynnerlgnna

* Lann etter utdanning eller oppgaver?

* Lovfesting av rett til heltid x

» Fagorganisering og sosial dumping '.0

0o®
®
L
~
d
- |



Sammen er vi sterke!
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