Kampen for likelonn

- og kvinnefrigjoring



Situasjonen i 2006:

* | privat sektor tjener kvinner 5.400 kr
mindre pr maned

* | offentlig sektor 3.850 kr
* Kilde: likestillingsombudet



Lonn, kjenn og etnisitet

* 47% av kvinner med ikke-vestlig
bakgrunn har lgnnsarbeid

* de tjener 50% av det etnisk norske
kvinner tjener !!



Ufrivillig deltid

* andelen som jobber ufrivillig deltid
har okt !

* rett til heltidsstilling



Bratholm-utvalget

* vurdere kvinneyrkers lgnnsplassering |
det nye lgnnssystemet i offentlig sektor,

* De la fram sin innstilling i NOU 1974:47:



Departementets innstilling

Bratholm-utvalgets forslag "vil fare til
en meningslgs omkalfatring av
lannssystemet i staten.



Likelgnnskampanje 1991 - 94

* Jorunn Wiik leder av kampanjen
oppsummerte kampen for likelgnn slik
1 1994

* Vi ma avslgre uvitenhetens strategi —
det er en herskerteknikk a si at vi ikke
veit nok.

* Vi veit nok - na ma det handles!



Krav til likeleonnskommisjonen

* krev handling - ikke utredninger:



Tariffoppgjeret 2008

egen kvinnepott - ? milliarder |
statsbudsjettet som partene skal bruke
til a utjevne lannsforskjeller



Nei til individbasert lonn

begrense de lokale lannsforhandlingene,
- 0gsa i privat sektor



6 timers normalarbeidsdag

* med full lannskompensasjon
* med stillingskompensasjon
* begynn med omsorgssektoren



Kvinnekampen har mange bein

* alle skal ha ei lenn a leve av

* vi krever uttelling for utdanning og
kompetanse

* rett til jobb ut i fra kompetanse, ikke
hudfarge!



Sammen er vi sterke!







